ZILINSKY SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
samosprévny krsi  GINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA
SKOLSKY ROK 2015/2016

Struktira spravy je vypracovana v stlade s vyhlaskou MS SR & 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov $koly: OBCHODNA AKADEMIA
o Skolsky internét

Organizaéné zlozky Skoly: SKolska jedaler

Adresa $koly: Nabrezie K. Petrovica 1571, 031 47 Liptovsky Mikulas

Telefénne &isla $koly: 044 5541288

Sluzobné mobilné ¢islo riaditefa Skoly: 0905 435162

Faxové Cisla Skoly:

Internetova stranka skoly: www.oalm.eu

Elektronicka adresa Skoly:

Elektronicka adresa riaditela Skoly: oalm@oalm.eu

o Zilinsky samospravny kraj,
Zriadovatel UL Komenského 48, 011 09 Zilina
2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:

Riaditel Jan PELAN, Ing.

Zastupca riaditefa Skoly Janka VESELOVSKA, Magr.

Zastupca : AN

pre pracu v Skolskom internate Miroslav SOCHAN, Mgr.

Vychovny poradca Jana GAJDOSOVA, Magr.

Kariérovy poradca Jana GAJDOSOVA, Mgr.

Koordinator prevencie Anna DVORSCAKOVA, Mgr.




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.€. | Meno, priezvisko ¢lenov rady skoly: Voleny/ delegovany za...
1. | Predseda Mgr. Anna Dvor§¢akova Pedagogicky zamestnanec
2. Ing. Lenka Moravikova FiaCanova Pedagogicky zamestnanec
3. p. Anastazia Le$tanova Rodi¢

4, p. Iveta KorCuSkova Rodi¢

5. p. Zdenka KrajCirova Rodi¢

6. Ing. Jozef Repasky Zastupca zriadovatela

7. Mgr. Janka Skolova Zastupca zriadovatela

8. Ing. Katarina Duranova Zastupca zriadovatela

9. Ing. Renata Wildova Zastupca zriadovatela

10. p. Miroslava Machacova Nepedagogicky zamestnanec
11. sl. Vladimira Rackova Ziak

Datum pgsledného ustanovujuceho zasadnutia organu Skolskej 142016

samospravy: o

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Pedagogicka rada - pracovala podfa planu. Tvoria ju v&etci ¢lenovia pedagogického zboru Skoly a Skolského
internatu.

Gremialna rada — pracovala podla planu. TaZiskom prace je optimalizovat celkovi &innost $koly. Jej &lenmi
su:

- riaditel $koly

- zastupca riaditela Skoly

- zastupca riaditela pre Skolsky internat prizvani ¢lenovia :
- ekoném $koly - predseda RaSk

- veduca $kolskej jedalne - predseda ZO OZ

Metodické zdruzenie: Metodické zdruZenie zasadalo v Skolskom roku 2015/2016 dvakrat. Prvé stretnutie
bolo hodnotiace po mesiaci september nakolko do pracovného pomeru boli prijaté nové vychovavatelky a bolo
potrebné poukazat na klady a nedostatky v praci vychovavatelov za obdobie od zaCiatku Sk. roka. Bolo
potrebné rozanalyzovat niektoré vychovné postupy a zosuladit vedenie pedagogickej dokumentacie. Taktiez
sme sa venovali etickému kodexu pedagogického zamestnanca. Druhé stretnutie bolo v mesiaci april, kde
sme prebrali metodiku rieSenia konfliktov vo vychovnych skupinach k ¢omu ndm posluzila praca PaedDr. Jany
Martinkovej , Riedenie konfliktov v &kole, Tren&in 2014. TaktieZ sme sa venovali Skolskému poriadku SI v L.
Mikulasi, riesili sme najma menej zavazné porudenia SP aako im predchadzat viastnym vychovnym
pdsobenim.

Predmetové komisie - pracovali podla schvélenych planov, ktoré vychadzali z planu Skoly. Ich ¢innost
organizuju predsedovia predmetovych komisii. Ich Ulohou je zabezpeCovat a usmerfiovat dosahovanie
vyty€enych cielov v oblasti vzdelavacej ¢innosti v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch v sulade so Skolskym
vzdeldvacim programom s platnymi vyucovacimi Standardmi, u¢ebnymi osnovami a Casovo-tematickymi
planmi. SU odbornym garantom a koordinatorom vzdelévania ucitefov po stranke odbornej, pedagogickej a
metodicke;.

Rada rodicov - pracovala podla schvaleného planu OZ

giacka Skolska rada — pracovala podra schvaleného planu.
Ziacka rada skolského internatu - pracovala podla schvaleného planu
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5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stidia Stav k 15. 09. 2015 Stav k 31. 08. 2016
pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zaclenenych pocet Ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B]|C A|B|C
Denné Stadium 1. roCnik 2 39 2 2 36 2
2. roénik 2 41 3 2 39 3
3. roénik 3 44 6 3 44 6
4. roénik 2 41 21 2 41 2 |1
Spolu: 9 165 13| 1 9 160 13| 1

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNE.J

A SPORTOVEJ VYCHOVY
Ro¢nik 1. polrok 2. polrok
uplne Ciastocne Uplne Ciastocne
CH D CH D CH D CH D
1. roCnik 0 1 0 1 0 1 0 1
2. roCnik 0 2 0 4 0 3 0 4
3. rocnik 1 3 0 2 0 3 0 2
4. roCnik 0 3 0 1 0 3 0 1
Spolu: 1 9 0 8 0 10 0 8
Spolu CH +D: 10 8 10 8
6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Kéd Nazov studijného odboru/ Navrh Skoly Stupeni | Dizka Pocet ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Studia e
tried | ziakov | (ISCED) Pl zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
6317M obchodna akadémia 1/2 10 3 4 14 14+13 10
6317M obchodna akadémia — Sportova trieda | 1/2 10 3 4 26 9
6325M ekonomické lyceum 1 20 3 4 20 20+19 20
Nenaplnené Studijné odbory:
Kéd Nazov studijného odboru/ Navrh skoly Stupefi | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet | vzdelania| Studia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
6314N cestovny ruch 0 0 3 2 0 0 0




7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatef SR 2015/2016 1. polrok 2. polrok
pocet % Pocet %

Celkovy pocet Ziakov 161 160

Prospech prospeli s vyznamenanim 38 23.6 36 22,5
prospeli s priemerom 1,00 4 2,5 7 4.4
prospeli velmi dobre 43 26,7 40 25
Prospeli 52 32,3 74 46,3
neprospeli 22 13,7 10 6,3
Neklasifikovani 0 0 0 0
celkovy prospech za Skolu 1,98 2,12

Spravanie velmi dobré 150 93,2 137 85,6
uspokojivé 8 49 17 10,6
menej uspokojivé 3 1,9 6 3,8
neuspokojivé 0 0 0 0

Vymeskané celkovy pocet vymeskanych hodin 8822 12001

hodiny pocet ospravedinenych hodin 8750 99,2 11222 93,5
pocet neospravedinenych hodin 72 0,8 779 6,5

Klasifikacia vyu¢ovacich predmetov na konci Skolského roka:

Kéd Nazov vyucovacieho predmetu

1. roCnik | 2. roénik | 3. rocnik | 4. ro¢nik | Spolu

SJL Slovensky jazyk a literatira 2,64 2,26 2,61 2,78 2,62

ANJ Anglicky jazyk 2,67 2,23 2,86 2,46 2,6

NEJ Nemecky jazyk 1,92 1,63 2,47 2,73 2,49

RUJ Rusky jazyk 2 1,77 2,32 1,78

FYZ Fyzika 1,59

RPV Rétorika a projektové vyuCovanie 1,24 1,33 1,15

DEJ Dejepis 2,75 2,13

OBN Obdcianska nauka 1,86 2,05 1,73

MEU Uvod do makroekonémie 1,77 2,2

EKO Ekonomika 1,59 1,78 1,69

BIO Bioldgia 2,28 1,39

EKL Ekologia 1,32

GEG Geografia 2,68

MAT Matematika 2,5 2,33 2,66

INF Informatika 1,75 1,72

KXP Komunikacia a svet prace 1,63

TSV Telesna a Sportova vychova 1,91 1,4 1,32 1,43

UCT Utovnictvo 2,49 2,82 2,88

EPQ Ekonomika a pravo 3,21 2,52 2,81 2,71

Ccvu CviCenia z uctovnictva 2,19 2,07

vVZ Tovaroznalectvo 2,79 2

HOG Hospodarska geografia 1,59

JOD Jazykova odbornd priprava 2,08 1,49 2,23 2

CER Cestovny ruch 1 1,95

CCF CviCenia v cviCnej firme 1,26 1,37

COA Konverzacia aobchodna priprava 2,94 2,41

CON v cudzom jazyku

CVM Cvitenia z matematiky 2,44 3,22

HOK Hospodarska koreSpondencia 2,42 2,05 2,11 2

SRL Sportova priprava 2,33 1,11 1,58 1,31

HOV Hospodarske vypocty 1,48 2,77

API Aplikovana informatika 1,93 1,85 2,2 2,23

PRA Prax 2,03

Spolu: 2,14 1,85 2,10 2,18 2,57




8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skugke

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 41 54,1
Anglicky jazyk B1 35 65,1
Nemecky jazyk B1 6 30,0

Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroveri Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 41 62,5
Anglicky jazyk B1 35 70,9
Nemecky jazyk B1 6 54,2

Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 35 2,57
Anglicky jazyk B1 32 2,25
Nemecky jazyk B1 3 2,33
Teoreticka ¢ast odbornej zlozky 35 2,14
Prakticka ¢ast odbornej zlozky 41 2,73

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Podet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajaci
si kvalifikaciu

Zeny 19
Muzi 6
Spolu (kontrolny suéet): 25
Kvalifikovanost v %: 100 % X
Vekova Struktira do 30 rokov 2

do 40 rokov 5

do 50 rokov 9

do 60 rokov 9

nad 60 rokov 0

dochodcovia 0
Spolu (vekova Struktura): 25




11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 19
Muzi 2
Spolu (kontrolny suéet): 21
Vekova Struktira do 30 rokov 0
do 40 rokov 6
do 50 rokov 6
do 60 rokov 7
nad 60 rokov 0
dochodcovia 2
Spolu (vekova struktura): 21

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV
SKOLY

Ukazovatel Pocet Forma stadia Garant Studia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi zeny 14 inovacné, AV, UIPS, SIOV, MPC
vysokych $kol aktualizacné,
Specializatné
muZi 4 aktualizané
do 30 rokov Zeny 1 aktualizatné MPC
muZi
do 40 rokov Zeny 3 aktualizaéné, UIPS, MPC, SIOV
inovacné
muzi 2 aktualizadné UIPS, SIOV
do 50 rokov Zeny 6 aktualizaéné, UIPS, MPC, SIOV, AV
inovacné,
Specializatné
muZi 2 aktualizagné, AV, UIPS, SIOV, MPC
inovacné
do 60 rokov Zeny 4 aktualizaéné, AV, UIPS, SIOV, MPC
inovaéné
muZi
nad 60 rokov Zeny 0
muZzi 0
ddéchodcovia Zeny 0
muZi 0
Spolu: 18




13. ODBORNOST VYUCOVANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACiCH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentuélne vyjadrenie
(vo vztahu k poétu vyu€ovacich hodin za $k. rok)
Odbornost’
1 Slovensky jazyk a literatura 100%
2 Anglicky jazyk 100%
3 Nemecky jazyk 100%
4 Rusky jazyk 100%
5 Francuzsky jazyk -
6 Telesna vychova 100%
7 Dejepis 100%
8 Obcianska nauka 100%
9 Uvod do makroekonémie 100%
10 Chémia 100%
11 Bioldgia 100%
12 Ekoldgia 100%
13 Geografia 100%
14 Matematika 100%
15 Informatika 100%
16 Komunikécia a svet prace 100%
17 Telesna a Sportova vychova 100%
18 Uétovnictvo 100%
19 Ekonomika a pravo 100%
20 Cvicenia z G€tovnictva 100%
21 Aplikovana matematika 100%
22 Tovaroznalectvo 100%
23 Jazykova odborna priprava 100%
24 Cestovny ruch 100%
25 Cvienia v cvi€nej firme 100%
26 Konverzacia a obchodna priprava v cudzom jazyku 100%
27 Cvi€enia z matematiky 100%
28 Hospodarska koreSpondencia 100%
29 Sportova priprava 100%
30 Hospodarske vypocéty 100%
31 Aplikovana informatika 100%
32 Prax 100%
Celkovy priemer (%): 100%
PRAX:

Ciefom vyucovacieho predmetu p r a x v Studijnom odbore 6317 M obchodna akadémia, obchodna
akadémia - Sportova trieda a 6325 M ekonomické lyceum, je poskytnut Ziakovi schopnost vediet aplikovat
zakladné odborné vedomosti do praxe. Vzdelavacia oblast rozvija u ziakov odborné zru€nosti potrebné pre
pracovné ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach a v strediskach sluzieb a cestovného
ruchu. Rozvija podnikatelské myslenie v oblastiach spojenych s vyrobou, odbytom, skladovanim, podnikanim
a v oblasti sluZieb.

Ciefom predmetu prax je rozvijat schopnosti ziakov a aplikovat nadobudnuté odborné vedomosti a zruénosti
na konkrétne situacie v ekonomickej, obchodnej a podnikatelskej &innosti. Ziak ma osvojené praktické
zru€nosti a navyky potrebné pre praktické rieSenie ekonomickych Uloh a dokaze prakticky aplikovat poznatky
ziskané v teoretickych predmetoch, ako aj vediet samostatne riesit primerané Ulohy.

Povinnost'ou jednotlivych zamestnavatefov bolo poverit organizaciou a odbornym dohfadom svojho
pracovnika, ktory poskytol Studentovi odborni pomoc a vedenie, ako aj oboznamenie sa s predpismi a
podmienkami organizacie.




Vykonavanie praxe sa realizovalo v 2-tyzdrovych terminoch, na kaZzdy der bolo stanovenych 6 hodin na
jedného Studenta. V tretom aj Stvrtom ro¢niku je v rozsahu 10 a 10 pracovnych dni (t.). 60 hodin).

Ziaci 4. roénika vykonali prax v diioch 21.09. 2015 - 02. 10. 2015; Ziaci 3. A — 6325 M ekonomické Iyceum
v diioch 02. 11. 2015 - 13. 11. 2015 a ziaci 3. B + C - 6317 M obchodna akadémia vykonali prax v termine
od 16. 05. 2016 - 27. 05. 2016..

Prace z praxe boli hodnotené podrfa tychto kritérii:
- obsahova stranka prace - odborna uroven, stupen zvladnutia témy, vhodnost, priloh — 10 bodov;
- formélna stranka prace — Uprava, $tylizacia, gramatické chyby, STN - 10 bodov;

- priloZené prilohy — ich vhodnost, Ci suvisia s témou, graficka uprava, vyplnenie — 6 bodov.

- 3.A 3.B 3.C
Hodnotenie:

26-23 bodov vyborny 6 11 2
22-19 bodov chvalitebny 5 7 3
18-15 bodov dobry 2 0 2
14-11bodov dostatocny 0 1 5
10-0 bodov nedostatocny 0 0 0
priemer: 1,69 1,93 2,83
Celkovy priemer praxe za 3. ro¢nik je 2,02 2,23

4.A 4.C

Hodnotenie:

26-23 bodov vyborny 15 5
22-19 bodov chvalitebny 10 3
18-15 bodov dobry 2 2
14-11 bodov dostatocny 1 3
10-0 bodov nedostatocny 0 0
priemer: 1,61 2,23
Celkovy priemer praxe za 4. ro¢nik je 1,92. 1,62




14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

14.1 Vychovné a psychologické poradenstvo skoly:

- vychovné a kariérne poradenstvo bolo poskytované podla potreby Ziakom 1. - 4. ro¢nika Skoly a Skolského
internatu, konzultacie prebiehali v dohodnuty ¢as so Ziakmi a v pripade zaujmu aj s rodiémi - pozornost bola
venovana ziakom maturitného rocnika a ziakom s vychovnymi a vzdelavacimi poruchami

Informaéna, poradenska a konzultaéna ¢innost’:

- V tomto Skolskom roku bola pozornost venovana ¢innostiam s integrovanymi Ziakmi. RieSené boli vychovné
problémy s triednymi ucitelmi, ziaci s poruchami uenia a ziaci prvého ro¢nika pri procese adaptacie.

- Vychovné problémy boli rieSené na Urovni triednych ucitefov a vedenia $koly, ktoré boli na pedagogickych
poradach prehodnotené a vykonali sa patricné opatrenia na ich napravu, cez pokarhania triednym ucitefom,
riaditelom Skoly a znizenymi zndmkami zo spravania.

- Ziaci prvého roénika boli oboznameni o moznosti pomoci a poradenstva pri rie$eni tudijnych a osobnych
problémov prostrednictvom vychovnej poradkyne

- Integrovani ziaci boli vzdelavani a hodnoteni podfa individualneho vychovno- vzdelavacieho planu, ktoré
vypracovali triedni ucitelia v spolupraci s vychovnou poradkyriou

September: bol vypracovany plan prace Skoly, v spolupraci s CPPPP a rodi¢mi boli skompletizované
podklady integrovanych Ziakov ( individuélne vychovno — vzdelavacie plany, névrh na vzdelavanie dietata
so Specialnymi vychovno vzdelavacimi potrebami). Integrovani Ziaci Stvrtych ro¢nikov boli obozndmeni
0 postupe pri podani Ziadosti na Upravu maturitnych skusok. Pravidelne bola aktualizovana webova stranka
a prezentacia Skoly.

Oktober : bolo zorganizované psychologické poradenstvo k volbe povolania, o ktoré prejavili zaujem Ziaci
Stvrtého roCnika a ktoré vykonali pracovnicky CPPPP. Bola pripravena a zrealizovana Burza prace
a informacii v Dome kultury, Veltrh vysokych $kol Gaudeamus v Nitre spolu so Ziakmi tretieho a Stvrtého
rocnika (Ziaci dostali potrebné a aktuélne informacie o vysokych Skolach v SR a zahranici).

December: Bol pripraveny a realizovany Defi otvorenych dveri na Skole. Pravidelne sme ponukali aktualne
informéacie rodiCom a zakladnym Skolam v regione Liptova.

Januar: zintenzivnila sa spolupraca s vysokymi Skolami, ktoré prisli s ponukou prezentacie svojej Skoly pre
nasich Studentov. Individualne sa pristupovalo k ziakom Stvrtého ro¢nika, boli im poskytnuté informéacie
0 vysokych Skolach u nas a v zahranici. Priebezne bola aktualizovana néastenka vo vestibule Skoly.

Februar: boli rieSené problémy Ziakov Sportovych tried, motivaciou k pozitivnemu pristupu k Studiu
a k slusnému spravaniu na vyucovacich hodinach,

Marec: pozornost bola venovana prijimacim, talentovym skuskam do Sportove; triedy.

April: boli poskytované konzultacie ziakom $tvrtého roénika k vyberu vysokej Skoly. Bolo pripravené
a prebehlo stretnutie so Specialnou pedagogickou z CPPP PhDr. Alenou Huéikovou, ktora spolu s vedenim
Skoly rieSila vychovno-vzdelavacie problémy problémovych Ziakov s individualnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.



Maj: pozornost bola venované organizacii a zabezpeceniu prijimacej skusky v prvom aj druhom termine do
Studijnych odborov 6317 M obchodna akadémia, 6325 M ekonomické lyceum.

Jun: bola spracovana priebeznéa uspesnost prijatia Ziakov Stvrtého ro¢nika na vysoké Skoly, uspesnost
integrovanych Ziakov v Skolskom roku 2015/2016.

Efektivita vychovného a psychologického poradenstva skoly:

Skola mala spolupracu s indtitdciami participujicimi na vychove a vzdelavani, Centrum pedagogicko -
psychologického poradenstva a prevencie, Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva, Urad prace,
socialnych veci a rodiny. Priebezne boli rieSené vyskytujuce sa problémy ziakov naSej Skoly vo vychovno-
vzdelavacom procese.

Informaéna, poradenska a konzultaéna ¢innost'’

Konzultaéné hodiny boli kazdy pondelok 7. vyuovaciu hodinu. Ziakom, predovsetkym $tvrtého roénika boli
priebezne poskytované cez prestavky a volné hodiny, konzultacie k vyberu vysokych $kol, vypifianiu
elektronickych a klasickych prihlaSok na vysoké Skoly, kontrole a potvrdzovaniu prihlasok.

14.2 Efektivita prevencie socidlno-patologickych javov mladeze skoly:

V Skolskom roku 2015/2016 bola preventivna aktivita zamerané primarne na vSetkych Ziakov nasej
Skoly a sekundarne na pedagogickych pracovnikov.

Hlavny déraz kladeny na:

a) vytvaranie vhodnych podmienok pre efektivne travenie volného ¢asu Ziakov,
b) vytvaranie efektivnej spoluprace medzi Ziakmi, ucitelmi a rodicmi,
¢) zvySovanie informovanosti o problematike drog drogovych zavislosti,
d) monitoring situacie na Skole v danej problematike
Spolo¢ne sa nam podarilo ponuknut Ziakom réznorodé kruzky, v maximalnej miere sme vyuzili na
aktivizaciu Ziakov akcie organizované Skolou i inymi Skolskymi i mimoSkolskymi instituciami.
Problematika drog a inych zavislosti si nasla svoje miesto aj na hodinach etickej a nabozenskej
vychovy podfa SkVP a podla tematickych moznosti aj na hodinach inych predmetov, napr. SJL, cudzich
jazykov, biologie, Ci poCas kurzu ochrany Zivota a zdravia.
V sucinnosti s ucitelmi vSeobecno-vzdelavacich predmetov boli zorganizované besedy, koncerty,
prezentacie a exkurzie.

Hlavnym ciefom prevencie bolo:

a.) Ponuknut Ziakom aj alternativu zdravého zivotného Stylu
b.) Vystrihat mladez pred Skodlivostou drog
c.) Vytvorit vhodnu klimu v triedach a $kole
d.) Rozvijat komunikaciu na Urovniach ziak-ziak, uCitel-Ziak
Na Skole sa uskutoCnil monitoring klimy a spokojnosti ziakov formou dotaznikov.

14.3 Vychova k manzelstvu a rodicovstvu mladeze Skoly:

A. Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu a jej ciele

Rodinnéa vychova a vychova k manzelstvu a rodiCovstvu bola realizovana pocas celého $kolského roka v
zmysle planu rodinnej vychovy v stlade s koncepciou vychovy k manzelstvu a rodigovstvu MS a Zakonom
¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani.

VMR sa realizuje Uzkou spolupracou Skoly a rodi€ov. Spolupracu realizovali jednotlivo uCitelia pocas vyucby
svojich predmetov.
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Cielom vychovy bolo v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami vplyvat na fyzicky a psychicky
vyvin, podnecovat odvahu a schopnost samostatne mysliet aj konat, stavat si viastné ciele, byt zodpovednym
za seba aj svoje Ciny a podporovat tak schopnost konstruktivneho pristupu k svojmu okoliu a svetu.

Ciefom bolo pripravit mladych fudi pre Zivot , aby ako dospeli dokazali vytvarat stabilné vztahy v rodine a v
spolo¢nosti. Vhodne zvolenou vychovnou formou sme pripravovali Ziakov na rodinny Zivot, rodiovstvo ,
intimne vztahy, viedli ich k sebaucte i Ucte k starSim.

Ciele VMR realizovali jednotlivi ucitelia v ramci svojich vyu€ovacich hodin, ako aj prostrednictvom réznych
mimoskolskych akcii.

Cielom vychovnych hodin bolo zamerat sa na skutoCnost, Ze tradi¢na rodina stavia na trvalych a stale
aktuélnych hodnotach, preto vychova k manzelstvu a rodiovstvu je prave tym nastrojom, ktory ukaze, ¢o je
doleZité pre Stastnu a dobre fungujucu rodinu v tretom tisicro¢i. Naucit ziakov prijat’ svoju identitu, podnecovat
odvahu a schopnost samostatne mysliet aj konat a ziskavat' praktické zrunosti suvisiace so zivotom v rodine.

B. Plnenie planu v ramci jednotlivych vyuc¢ovacich predmetov

ETV -V 1.a 2.roéniku sa vyucujuci venovali tematickym celkom ,Dobré vztahy v rodine” a ,Etika sexualneho
a rodinného zivota“. Plan bol spineny a prebiehal ustnou formou na hodinach.

OBN -V 1.roniku sa Ziaci venovali tematickému celku ,Zaklady etiky“. Plan bol splneny a prebiehal Ustnou
formou na hodinach.

ANJ, NEJ, RUJ, COA a KNJ - v priebehu vSetkych Styroch rocnikov sa ziaci venovali réznym témam rodiny

a jej fungovania. Plan bol splneny a prebiehal Ustnou formou na hodinach.

SJL -V 1.a 2.ro¢niku sa Ziaci venovali téme lasky a fubostnej poézii cez epickl poéziu a lyricku prézu. Plan
bol splneny a prebiehal Citanim a prednesom basni na hodinach.

C. Priebezne plnené plany pocas Skolského roka

Nastenka na medziposchodi bola priebezne aktualizovana tematikou suvisiacou s rodinnymi vztahmi

a vychovou k rodine ( Vianoce, Den matiek a Den otcov ).

V mesiaci april (20.4.)sa nasi Ziaci zu€astnili prednasok v ramci projektu EXIT TOUR. Prednasky boli
zamerané na témy z oblasti zivota mladych fudi, drogovej prevencie a rodinného Zivota.

Pocas celého Skolského roka prebiehali rozhovory so Ziakmi poCas vyuCovacich hodin a prestavok na tému
rodina, vztahy a problémy v rodine a ich rieSenie.

D. Opatrenia na zlepSenie prace v oblasti RV a VMR v Skolskom roku 2016/2017

Pri RV a VMR vychove prehlbovat spolupracu medzi kolektivmi jednotlivych tried. Nadalej rozvijat spolupracu
s rodi¢mi. Prehlbovat Uctu k sebe, ale i k ostatnym fudom, rozvijat medzifudské vztahy.

14.4 Environmentalna vychova $koly:

1. Predmety, v ramci ktorych boli oduc¢ené tematické celky tykajtice sa tejto problematiky:

a. Vramci predmetu Nemecky jazyk bola v IV. roniku oducena téma ,Ludske zdravie*

b. V predmete Konverzacia v nemeckom jazyku v |V. roniku je zaradena téma ,Priroda a prostredie®
a ,Ochrana zivotného prostredia*“

c. V ramci predmetu Konverzacia v anglickom jazyku

- Zivotné prostredie kedysi a dnes — porovnanie
- Druhy znecistenia Zivotného prostredia
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d. V ramci predmetu Ekolégia v IIl. roCniku (odbor: obchodna akadémia) sa v priebehu celého Skolského
roka vyucujuca Mgr. Antolové zaobera problematikou environmentalnej vychovy, boli oducené tieto
témy:

- Zivotné prostredie Zivogichov

— Zivogichy v prirodnych podmienkach

— Ekosystém — zakladna jednotka prirody

— Obeh latok v ekosystéme

- Vyvoj v ekosystéme

— Rastlinné spolocenstva v ekosystéme

- Zivogidne spolodenstva v ekosystéme

e. V ramci predmetu Anglicky jazyk v 1. ro¢niku bol odu¢eny tematicky okruh ,Spdsob
akym Zijeme" a tematicky okruh ,Opis krajiny, kazdodenny zivot, Zivotné prostredie®.

f. V ramci predmetu Fyzika v |. roniku bola v Tematickom celku ,Elektromagnetické
Ziarenia a fyzika mikrosveta oducena téma ,Biologické Ucinky ionizujuceho Ziarenia,
vyuZitie ionizujuceho Ziarenia.

g. V ramci predmetu Tovaroznalectvo odudena téma ,Uloha odpadového hospodarstva
a zakon o odpadoch,
Tovaroznalectvo Il. ro¢nik - problematiku environmentélnej vychovy rieSia viaceré tematické celky —
Elektrospotrebice, Plasty, Vyroba papiera, Motorové vozidla atd'.

h. V ramci predmetu Eticka vychova Il. roénik — boli preberané témy:
,Otézky vztahu Cloveka k prirode*
- Pestovat' vztah k prirode
- Pochopit nevyhnutnost jej ochrany
- Zd6vodnit krasy nasej prirody
- Environ filmy premietané na hodinach ETV

i. Vramci predmetu Obéianska nauka v |. ro¢nik bola oduCena téma Ludské hodnoty a tematicky celok
,Moralne problémy sucasného Eloveka“ téma: Problémy ekoldgie, mediciny,...
j-V predmete Hospodarska koreSpondencia v |. a Il. ro¢niku vyucujuca Mgr. Macalova zaraduje do
vyucby odpis textov s problematikou ekoldgie, Defi zeme a pod.

k. Praktickym vyuzivanim odpadov a recyklaciou sa v ramci predmetu Cvi€enia v cvi€nej firme
zaoberaju 2 cvicné firmy. Firma Ill. ronika — Paletaci sa venuje recykl&cii a vyrobe doplnkov
a nabytku zo starych vyradenych paliet, drevenych a papierovych debniciek. Firma IV. ro€. — Beautiful
mess sa venovala vyrobe vyrobkov zo starych textilii, papiera a skla.

|V predmete Telesna vychova sa vyucujuci Mgr. Antolova a Mgr. Droppa venuju tejto problematike vo
vSetkych rocnikoch, hlavne v téme Zdravy Zivotny Styl

m. V II. rocniku odbor Ekonomické lyceum sa v predmete Bioldgia oducili tieto témy:
Vyziva — premena latok a energii
Vyziva — bielkoviny, tuky, cukry
Viyziva — vitaminy, stopové prvky
Vyziva — zasady spravnej zivotospravy
Vyziva — rieSenie problémov

. Aktivity planu environmentalnej vychovy:
2.1.Uprava $kolského arealu minimalne 2-krat roéne - podra potreby a pogasia vykonavali Ziaci
v jarnych a jesennych mesiacoch upravu arealu pod dozorom
Magr. Antolovej, Mgr. Macalovej Mgr. Droppul.
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2.2.Separovanie odpadu - celoroCne (plastove flaSe, papier, tetrapaky, batérie, akumulatory) Skola ma

velmi dobrt spolupracu s VPS Liptovsky Mikulas.

- Propagacna cinnost (nastenky).
- Propagacia zdravého Zivotného Stylu (nastenky, rozne materialy) medzi Ziakmi.

2.3.Ucelové cvicenia a KOCAP pocas Ugelovych cviéeni boli prebrané nasledovné témy:

uc1

Termin: 27.10. 2015
Triedy: . A
l.B
Ciel:  ziskat vedomosti z u€iva na ochranu €loveka a prirody
Mimoriadne udalosti (MU) — charakteristika MU. Druhy, charakteristika a moznosti
Zivelnych pohrém a technologickych havarii.

uc 2
Termin: 18. 04. 2016
Triedy: . A
l.B
Zhodnotenie moznosti priemyselnych havarii v regione, dopad moznej havarie
a rieSenie mimoriadnej udalosti.
Zbrane hromadného niCenia — charakteristika chemickych zbrani, u€inky na fudsky
organizmus.
Poznavanie drevin a rastlin.
ucs
Termin: 27.10. 2015
Triedy: II. A
I.B
Ochrana pred bakteriologickymi a biologickymi prostriedkami. Priznaky Sirenia
nakazlivych choréb a ochrana pred nimi.
Ochrana proti besnote. Priznaky pobytu zvierat s nakazlivymi chorobami. Likvidacia
hlodavcov.
Rozpoznavanie hub. Prva pomoc pri otravach hubami.
Prva pomoc pri otravach alkoholom a pri pouZiti drog.
KOCAP
Triedy: lll. A
l.B
l.C

Termin: 10. 09. — 14. 09. 2015

Dozor: Mgr. Antolova, Mgr. GajdoSova, Mgr. Droppa

Cielom kurzu bola aj aplikacia ziskanych vedomosti v terénnom prostredi, spoznéavanie a ochrana
prirodnych kras Nizkych Tatier, ktoré prezentoval prislusnik horskej sluzby Ing. Jan Peto a prehibenie
vedomosti Ziakov v oblasti ochrany Zivota, zdravia, civilnej ochrana a najnovsie poznatky z ekoldgie

a ochrany Zivotného prostredia. Sucastou bola aj tura do Liptovského Jana.

2.4.Moderné sposoby vyuéby ekologie

Skola je zaregistrovana na stranke www.ekostopa.sk, z ktorej nam posielaju aktualne akcie,
materialy,...

2.5.0chrana lesov proti poziaru — na poziadanie Okresného riaditelstva Hasi¢ského a zachranného

zboru v Liptovskom Mikulasi triedni uCitelia oboznamili svojich ziakov s materidlom na ochranu lesov.
Aby sa Ziaci vyvarovali ¢innosti, ktoré by mohli spésobit poZiar.
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2.6.Plavecky a turisticky kurz pre I. roéniky 23. — 27. méaja 2016 sa Studenti |. A a |. B zG¢astnili
plaveckého kurzu na plavarni v L. Jane, v Aquaparku Tatralandia a raftingu na Areali vodného
slalomu. Ziaci ktori neplavali sa zu&astnili turistiky. Kurz prispel k upevneniu zdravia, zvy$enej
telesnej zdatnosti a pohybovej vykonnosti.

2.7.2upna kalokagatia - 14. jina 2016 sa nasa kola, tak ako kazdy rok stala organizatorom Zupnej
kalokagatie. Do organizacie a priebehu boli zapojeni vetci vyu€ujuci aj vSetci Ziaci Skoly. Zucastnilo
sa jej 11 druzstiev z nasho okresu. Ziaci si zmerali nielen fyzické sily v behu okolo Vahu, ale na
jednotlivych stanovistiach pinili rozne zadania a ulohy podfa hesla — harmonicky sulad a vyvazenost
fyzickej a duSevnej stranky. Vo velkej konkurencii sa nasa Skola stala vitazom tohto podujatia
a postupila na krajske kolo.

14.5 Vychovné a psychologické poradenstvo v Skolskom internate:

V oblasti vychovného a psychologického poradenstva vzniknuté situacie koordinoval kvalifikovany
pedagogicky zamestnanec, ktory ma aj aprobaciu so Specialnej pedagogiky v oblasti socialne a emocionalne
naruSenej mladeze. Primarna prevencia socialne - patologickych javov sa uskutocriovala priebezne pocas
celého Skolského roka viastnym vychovnym pdsobenim skupinovych vychovavatefov, ako ja samotnym
posobenim vsetkych zamestnancov SI. Tento $kolsky rok do$lo k vyraznému zlepSeniu v tejto oblasti.
Viyuzivali sme individualne pohovory so Ziakmi a nebolo potrebné vyuZit iné Specializované pracoviska.
Taktiez sme v tejto oblasti vyuZili moznost kvalifikovanych odbornych predndSok pracovnikov RUVZ L.
Mikulas, OR PZ L. Mikulas, a pracovni¢ok PPP L. Mikulas.

14.6 Prevencia socialno-patologickych javov mlddeze Skolského internatu:

Primarna prevencia socialno-patologickych javov bola zabezpecovana priebezne pocas celého Skolskeho roka
v sulade s planovacou dokumentéciou prevazne na skupinovych aktivoch a individualne, ak doSlo k prejavom
socialno-patologického spravania sa ziakov individualnym pristupom k ich rieSeniu a potlaceniu.

14.7 Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu mladeze v Skolskom internate:

Pri akceptovani vekovych hranic Ziakov boli primeranym spdsobom Ziaci oboznamovani s danou
problematikou. Viac sme sa zamerali na praktické priklady neziaducich sexualnych prejavov. Déraz bol
kladeny na pochopenie vyznamu zodpovedného partnerského vztahu. Opatovne sme vyuZili pracu naSich
Ziakov na tému , Rakovina krtka maternice®, ktorl ziaci odprezentovali. TaktieZ sme vyuzili moZnost
odbornych prednasok pracovnikov RUVZ, a PPP L. Mikula$. Do budicna sa budem snazit zabezpegit
odborny pohlad sexuoldga na danu oblast.

14.8 Environmentalna vychova v $kolskom internate :

V priebehu Skolského roka vytvarali vychovavatelia v povedomi Ziakov pozitivny vztah k Zivotnému prostrediu
vo svojom okoli. Upravou okolia SI vysadbou drevin ich tpravou . U tradiénou aktivitou sa stava v spolupraci
s Uradom Zivotného prostredia v L. Mikulasi &istenie verejného priestranstva ku , Diiu Zeme* . Ziaci st vedeni
k separéacii odpadu. Vtomto smere bude potrebné hladat moZnosti neustaleho skvalitiovania samotne;
separacie. Nadalej intenzivne pdsobit pri ispore energii v S, viest Ziakov k efektivnemu vetraniu, Setreniu el.
energiou.
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15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Prezentacia Skoly:

Prezentacia Skoly :

Der otvorenych dveri

Burza strednych $kol

Propagacia skoly na Z$

Prispevky na skolsku internetovu stranku

Spolupraca Skoly s rodi¢mi:
Cez TU konzultéacie s rodiémi problémovych, neprospievajucich a integrovanych ziakov

Iné aktivity:
V 8k. roku 2015/2016 prebiehalo sustavné zdokonalovanie odbornej a pedagogickej urovne
ucitelov formou skoleni, samostidia odbornych materiadlov, vzajomnou vymenou skdsenosti.

Onlineekondmia — vzdelavaci program JASR - zapojenych 32 Ziakov, ktori ziskali certifikat za Uspesné
absolvovanie tohto programu - Ing. Kurnavova

Zapojenie 1. A, 2. A, 3. A - priprava projektov na skrasfovanie priestorov Skoly — Ing. Chovanova

Certifikat spolo¢nosti KROS - ziskalo 7 ziakov za Uspe$né zvladnutie uétovnickeho programu Omega - Ing.
Peniasko

Odborné exkurzie:

Muzeum SNP Banska Bystrica — II.A, 1l.B

Muzeum Tajovského Tajov - IL.A, I1.B

Hvezdarefi Ziar nad Hronom — I1.A

Po stopéach liptovskych autorov — IIL.A, 1I1.B, II.C
Strasburg — vybrani ziaci 3. roénik

Mesto v stredoveku - |.A, 1.B

Galéria- 1A, I.B

Narodné kniznica Martin - 11.B

Exkurzia do Mincovne a Muzea Minci v Kremnici
Exkurzia do vyrobného podniku Nestville Park Hniezdne
Exkurzia Postové muzeum Banskéa Bystrica

Veltrh podnikatelskych talentov Bratislava

Veltrh Gaudeamus Nitra

Exkurzie organizované Centrom volného ¢asu ABC Kostany nad Turcom — Krakov, Viederi, Banska Bystrica,
Bratislava, Ziar nad Hronom, Nitra, Martin

Sutaze:

Okresné majstrovstvéa v $achu SS
Pangea — matematicka sutaz
Sportové - vid dalej

Ziacka $kolské rada:

v oktdbri pripravila a organizovala Imatrikulaciu ziakov I. ro¢nika (I.A, 1.B)
v novembri pripravila a organizovala Defi Studentstva,

v decembri zorganizovala prezentécie jednotlivych tried Vianoce OA 2014
vo februari sa zUcastnili na Svetovom dni sprievodcov CR,

v marci pripravila a organizovala aktivity ,Marec mesiac knihy*

v aprili sa aktivne zapojila do aktivit Dia zeme 2015
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e v maji pripravila a zorganizovala program — rozlucka so Stvrtymi rocnikmi,

e v maji sa zapajili ziaci tried I.A a |.B do aktivit Dia Eurdpy,

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

2015/2016

Spolufinan
q covanie
k] Termin Termin
S €| Nazov projektu / Struéna char. Akcept.] | zadiatku - Celkovy
o= & J ukonéenia y
o S . N v ©
B ) grantu projektu / grantu Neakcept. | realizacie realizécie pr. rozpocet S x
pr. 5 N
Nové kompetencie
"{’“ Nové kompetencie absolventa ziskané
S | Ppedagogovaabsoveniov | prostrednictvom A 2013 | December2015 | 164218 | 1600
87 Skoly — cesta k uspechu inovacii obsahu, metéd a
= foriem vzdelavania (Skolska
synergia)
Bilateralny projekt
Comenius - Friendship links Medzinarodn spolupraca Oktober
us, s partnerskou $kolou kol A 2013 September 2015 21000 4200
z Turecka
Rozvoj stredného September Ucastnik
odbormého vzdelavania A 2013 September 2015 | 1 yiekty
Digitalne vzdelavanie A Segt&rgber September 2015 L;?;ZELT
‘L . & September UCastnik
= Spolupraca s VS A o013 projektu V3
Exkurzie A Septomber Jin 2016 Teazak | LS
Generécia EURO A September Jin 2016 50€
On-line ekonmia A September Jin 2016 120€ 120€
Viac ako peniaze A Segt&n;ber Jun 2016 20€ 20€

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Nebola vykonana.
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné ucebne

Kapacita 240 Skutoény pocet ziakov: 165 Naplnenost’ 69
Skoly: Skoly (%):
k 01.09.2015
Pocet Pocet skutocne Priestor vim 3/ m2 Poznamka
vyuzivanych ucebni
Budovy celkom 6 6 24505,38 / 7207,50
Ucebne
Kmenové 10 9 1663,8 / 489,40
° Jazykové 4 4 325,5/95,70
o Odborné 5 5 875/257,30
X IKT 4 4 506,30 / 148,90
Laboratéria 0 0 X
Satne (Ano/Nie) Ano 450
Dielne (Ano/Nie) Ano 573,30
Skolsky internat (Ano/Nie) Ano 9974,40
Skolska jedalen (Ano/Nie) Ano 1713,60
Vydajna $kolska jedaler (Ano/Nie) Nie X
Telocviéha (Ano/Nie) Ano 3016
Iné (chaty, ubytovne, rekreacné 0 X
zariadenia...)
s PC (ks) 93 1040/ 305,90
% Dataprojektory (ks) 11 2184 / 642,40
= | Interaktivne tabule (ks) 8 3072/903,50
B) Sportoviska
Sportoviska
Nazov Sportoviska Ano | Rozmery | Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujuceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujuci) popisat zavady) (datum)
Telocviéna Ano 464 m? | palubovka | nevyhovujici | Vymena strechy Planované na
9/2016
Thrisko - futbalové Ano | 3740 m? trava vyhovujici
Thrisko — florbalové Ano 630 m? asfalt nevyhovujlci | Vymena povrchu Nedokoné&ené
2009
Viacucelové ihrisko
Atleticky oval Ano 300 m antuka nevyhovujlci | PoCet dréh — 4, povrch tartan
Atleticka rovinka Ano 100 m antuka nevyhovujlci | PoCet dréh — 6, povrch tartan
Atletické doskocisko Ano 20 m? Piesok nevyhovujici | RekonStrukcia na povreh tartan
Vrhacsky sektor Ano 40 m? Antuka nevyhovujuci | RekonStrukcia na povech tartan
Posiliioviia Ano | (2) 60 m? guma vyhovujlci
Tenisové kurty Ano | (1)450m2 | antuka | nevyhovujuci | Rekonstrukcia na posilfioviiu v
prirode
Plavaren Nie
Sauna Nie
Pohybové stadio Ano guma vyhovujlci
Satne 4 ks, zrekonstruovat
Hygienické zariadenia 12 ks, zrekonStruovat
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C) vozovy park

Vozovy park
Druh vozidla Rok vyroby Pocet najazdenych km . mle_st ha
sedenie
Skoda Felicia 1996 68 661 5
Traktor Zetor 1990 1904,74 2

D) skolsky internat

Nazov Skolského internatu, adresa

Skolsky internat pri Obchodnej akadémii
Nabrezie K. Petrovic¢a 1571, Liptovsky Mikulas 031 01

Charakteristika Sl

Pocet

Poznamka

Kapacita internatu (pocet 16zok) / m?

168 /1 175,16

Jednopostelovych

Dvojpostefovych 84
Celkovy pocet izieb
Trojpostefovych
Stvorpostefovych
k 15.9.2015 124 73,8
Pocet ubytovanych Ziakov /
Naplnenost’ internatu (%) A0S 118 70.24
k 15.9.2016 116 69,04
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2014/ 2015 154
Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2015/ 2016 209
Pocet véetkych zamestnancov internatu k 15.9.2015 14
Pocet vychovavatelov internatu k 15.9.2014 45+7ZR Sl
Skolska jedalen ako sucast’ Sl (Ano/Nie) Ano
< 28.708,92
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych k 31.12.2015
ziakov k 30.6.2016 14.131,13
. 2.809
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2015
ubytovanych k 30.6.2016 3.926
Rok postavenia resp. zaéiatku uzivania S : 1969
Plocha jednej izby (mz) M-11 m2, V-17 m?
: : o Spoloéné (na
Umiestnenie hygienickych
zariadeni chodbe) -
V ramci ,,bunky* Ano
o i Studovne
Spolocné priestory Sl (nocet a plocha)
AL 2 29,67 m?
(nocet a plocha)
Mie§tnosti vychovéavatelov 7 84 m2
(pocet a plocha)
Pocet podlazi SI 7

18




vlastné

Vykurovanie

zo $kolskej kotolne Ano

iné (ndzov dodavatel'a

tepla)
Anolnie Ano
Vytah Rok poslednej
. . nevykonana
rekonstrukcie
Kanalizacia Verejna kanalizacia Ano

d)  Skolska jedalefi

Nazov Skolského zariadenia,

Skolska jedalen pri Obchodnej akadémii
Nabrezie K. Petrovica 1571 Liptovsky Mikulas 031 01

adresa
Charakteristika SJ Pocet Poznamka
Kapacita Skolskej jedalne 300
Celkovy pocet zamestnancov Séfkuchar 2
SJ alebo vydajnej SJ _
kuchar 2
zauceny kuchar 2
zamestnanci v prevadzke 0
Podnikatelska éinnost SJ (ak | ano 4no Akcie pocas prazdnin, vyroba bufet
ano, v poznamke napisat’ druh
PC) nie
Vyuzivanie stravovacieho zariadenia po¢as prazdnin ( vypisat’ ano Pre ubytovanych v SI OA
do poznamky vyuzitie )
5 k 31.12.2015 49.489,25 Zriadovatel,rézia
Vlastné prijmy SJ
k 30.6.2016 24.694,75 Zriadovatel, réZia
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2015 6.613,91 Akcie,vyroba pre bufet
k 30.6.2016 9.162,31 Akcie ,vyroba pre bufet
Rok vystavby / zadiatok uzivania SJ : 1969
Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyia 97,85 + sklady,Satna,wc- 106,09
Plocha stravovacieho zariadenia (m?- jedalen 69,40
vlastné ano Plynova kotolfia
Vykurovanie
zo Skolskej kotolne
iné (ndzov dodavatel'a tepla)
verejna kanalizacia ano
vlastna COV
Kanalizacia —_—
COV sSkoly
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Prihlaseni stravnici v hodnotenom obdobi
celkovy
pocet
stravnikov
Ranajky + desiata + obed + vedera - 2. 104+73p 111
Ranajky + desiata + veCera — Ziaci 16 16
Obedy - Ziaci 59+268p 85
Zamestnanci /obedy + veCere/ 28 28
Spolu - stravnici 240

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Skola:

Ciel:

Pokracovat v modernizacii obsahu prevadzkového normativu a aktualizacii obsahu pripravy Ziakov
v jednotlivych Studijnych odboroch. Neustale zvySovat kvalifikovanost a posiliovanie kompetencii ucitefov a
zvySovat vplyv na kvalitu pripravy Ziakov Skoly.

Splnenie :

Realizaciou a ukoncenim projektov boli posilnené kompetencie pedagogickych zamestnancov a je
modernizovany obsah pripravy Ziakov v jednotlivych Studijnych odboroch. Zabezpe€ovany 100 %
prevadzkovym normativom.

Ciel' v Skolskom roku 2016/2017:

Aktivne implementovat vysledky z realizacie jednotlivych projektov do obsahu a foriem pripravy Ziakov. So
zamerom aplikovat' nové kompetencie pedagogov a Ziakov do kazdodennej Cinnosti Skoly.

Skolsky internat:

Ciel':
Neustale zvySovat kvalifikovanost a posilfiovanie kompetencii vychovavatelov vzhladom na generacnu
vymenu vychovavatelov, a tym zvySovat vplyv na rozvoj osobnosti ubytovanych Ziakov Skolského internatu.

Splnenie:

Generacna vymena vychovavatelov bola vykonand pomerne masivnym spdsobom, ked z piatich pévodnych
pedagogickych zamestnancov boli traja nahradeni tromi novymi zamestnancami v produktivnom veku. VSefci
tito zamestnanci spifiali kvalifikaéné predpoklady. V kvalifikaénej skladbe vychovavatelov doslo k zvySeniu
kvality tym, Ze odchadzajlci dvaja pedagogicki zamestnanci so vzdelanim I. stupiia VS boli nahradeni dvomi
pedagogickymi zamestnancami s 1. stupfiom VS.

Ciel na rok 2016/2017 :

V pripade pedagogickych zamestnancov désledne dbat na zvySovanie kvalifikacie a profesionélneho pristupu
k vychove Ziakov. Humanistickym pristupom vo vychove zvySovat vplyv na rozvoj osobnosti ubytovanych
Ziakov. Nadalej zZiadat zriadovatela o odstrafovanie nedostatkov zo SWOT ANALYZY , ktoré by mohli
sposobit’ problém v ubytovani ziakov.
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Skolska jedalen :

Ciel: PokraCovat v modemizacii- vymena okien, miestnost na odpad, a ostatné nesplnené ulohy podfa
finan&nych moznosti SJ. Ponuka vyberu obedov z dvoch energeticky, vyzivovo a finanéne podobnych jedal pri
dodrZani povinnej skladby tyZdenného jedalneho listka. UmoZnenie po pisomnom suhlase rodi¢a neplnoletého
Ziaka o odhlasenie urcitého druhu jedal aj pocas pobytu na internate. Ponuknut alternativu stravovania sa
cudzich stravnikov /déchodcov, firiem/ pri dodrzani predpisov ur€enych pre $kolské stravovanie.

Vyhodnotenie splnenia :Vymena okien bola realizovana v zavere roka 2015, vyber dvoch jedal upraveny
podla materialno spotrebnych noriem na rok 2015, stravovanie déchodcov neméme a cudzich stravnikov
nemame pravidelnych.

Ciefom v Skolskom roku 2016/2017: Rozsiahla rekonstrukcia podlahy spojena s vymenou rozvodov vody,
kanalizacie, elektriny, premiestnenie starej technologie a montaz novej technolégie, nové chladiace
zariadenie, Caka nas celkova prestavba kuchynskych a skladovych priestorov, pristavba skladu na odpad,
montaz lapaca tukov.

20. SWOT ANALYZA SKOLA
Silné stranky skoly: Slabé stranky skoly:

Kvalifikovany pedagogicky zbor a priprava Ziakov Nedostatok fin. prostriedkov na odmeriovanie zamestnancov
Profesionalny pristup ugitefov k predmetom VVP a CJ

k ziakom a maturitnym skiskam

Ekonomické zameranie obsahu na vyucbe CJ s vyuzitim

v praxi po skonceni $koly

Projekt Nové kompetencie — technické vybavenie $koly
(interaktivne tabule, dataprojektory)

Velky Sportovy areal a telocviCiia a ich vyuzivanie
Specifické podmienky $tidia pre $portovo nadanych Ziakov

Chybaju jazykového laboratéria

Vybava izieb Sl niektorym nabytkom

Socialne zariadenia v havarijnom stave

Spolupraca so évportovymi klubmi Absencia niektorych uéebnic, ich dlha dodacia lehota
Spolupraca s VS :KU, UMB— nadvaznost Stud. programov
Autonémne postavenie Sl v meste L. Mikulas. Havarijné stavy objektov Skoly ( rozvody, strechy)

MozZnost ziskania certifikatu ECDL

Aplikovanie 100 % prevadzkového normativu pre Studijné
odbory 63,64 vo VVP

Moznost ziskania certifikatu Sprievodca cest.ruchu

MozZnost vykonania Statnej skisky z pisania na PC

Vlastna jedaleri a internat — stravovanie a ubytovanie Ziakov
Zdravé stravovanie —Skolské programy Desiata a Pitny rezim
MenSi poCet Ziakov v triedach — individualny pristup

Tablety pre Ziakov

Podpora ekologického myslenia — triedenie odpadu v $kole

Elektronicka Ziacka knizka

Prilezitosti: Rizika:
DalSia spolupraca so zamestnavatelmi a VS pri realizacii
SkVP a spolo¢nych projektov

Neda sa vylugit vznik velmi vaznych poruch

Grantové projekty Neda sa vylUcit vznik havarie.

Propagacia Skoly na verejnosti Demograficky pokles poétu Ziakov

CeloZivotné vzdelavanie pedagdgov i Ziakov

Elektronické triedna kniha Nedoceriovanie préce v Skolstve zo strany verejnosti
Spolupréca so zamestnavate/mi v dudlom systéme pripravy

Ziakov.

Aktivna spolupraca s Centrom volného ¢asu KoStany
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21.

VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Ukazovatel
pocet pocet

Kéd Kod a nazov studijnych a uéebnych celkovy pocet ziakov pocet zamestnanych | evidovanych
odborov pocet dalSieho zamestnanych | Zziakov v obore, | nezamestnan
absolventov Stadia Ziakov ktori ych ziakov k
vystudovali 15. 09. 2016

6317 M obchodnd akadémia 38 23 12 12 3

Spolu: 38 23 12 12 3

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENICKYCH PODMIENKACH VYCHOVY

A VZDELAVANIA

Stav a Uroven pracovného prostredia a pracovnych podmienok

Stav a Uroven pracovného prostredia a pracovnych podmienok sa postupne riesi. ZlepSuju sa pracovné
podmienky vo vSetkych priestoroch Skoly, predovSetkym zalozené na aktivite zamestnancov Skoly
a samofinancovania nékladov. Vdaka ucitelom a Ziakom sa zlepSila esteticka a funkéna uroven niekolkych

tried a priestorov Skolského internatu.

Pravidelnymi reviziami a prevenciou v oblasti havarijnych stavov vo vSetkych objektoch Skoly a dielni sme
udrzali bezpecnost prace na pracoviskach Skoly. K dalSiemu zvySovaniu pracovného prostredia sa zacali rieSit’
dlhotrvajuce havarijne stavy okien a Ziadame o rieSenie havarijnych stavov striech - budovy Skoly, Skolského

internatu a podlahy Skolskej jedalne.
Nevyhovujuci stav priestorov:
Ciasto¢né zatekanie striech $koly aj Sl

Ciasto¢ne nevyhovujlice podlahy koly a Sl

Nutnost zakupenia novych, modernych u¢ebnych pomécok

Nutnost vymeny nabytku na Sl
Regulécia kurenia na S| - termo ventil
Vymena elektroin3talacie Sl

Obnova socialnych zariadeni $kola, Sl

Postupna vymena zariadeni a technoldgii v SJ
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23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova ¢innost’”

- prehlad utvarov zaujmového vzdeldvania a ich zamerania v Skolskom roku 2015/2016:

Zaradenie Nézov kriizku Pocet ziakov LG O
(meno a priezvisko)
. . Viac ako peniaze 34 RNDr. Skorupova
Prirodovedné PR —
Pocitacovy 20 Ing. Peniasko
Technické
Vodny slalom 3 Mgr. SmieSkové
Futbalovy 30 Mgr.Droppa,
Sportové Hokejovy 13 Mgr. Majdek
Kondiéna priprava 15 Mgr.Droppa
ON LINE Ekondmia 21 Ing. Karfiavova
; UCTv praxi | 16 Ing Moravikovéa Fiacanova
Iné UCT v praxi | 16 Ing Moravikova Fiacanova

- prehfad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad

a postupovych sutazi:

Uroveri Sitaz | bmedds Umiestnenie
(druzstvo chlapcildievéata)
OoLP Knizkova — IV.A 6. miesto
- e Hajduova, Surinova, | 11. miesto
Krajské kolo Mlady Eurépam Kubovéikova — IILR
Zupna kalokagétia CH/ID 2.miesto
Florbal CH 2.miesto
Velky futbal CH 2.miesto
Celoslovenské | OLP KniZkova Ucast
kolo

- prehfad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi :

Uroven Sutaz

Meno ziaka
(druzstvo chlapci/diev¢ata)

Umiestnenie

Krajské kolo | Velky futbal

CH

2. miesto

Prehl'ad uspechov a aktivit

Exkurzie:

Muzeum SNP Banska Bystrica — II.A, 1l.B
Muzeum Tajovského Tajov — II.A, II.B
Hvezdarefi Ziar nad Hronom — II.A

Po stopéach liptovskych autorov — IIL.A, 111.B, 1Il.C

Strasburg — vybrani ziaci 3. roénik
Mesto v stredoveku — LA, I.B
Galéria-1.A, 1.B

Narodna kniznica Martin - 11.B

OBN, DEJ
Den Europy - méj - LA, |.B
Mlady Slovak — jun
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Matematika
Skolské kolo celoeurdpskej matematickej olympiady Pangea — april - 67 Ziakov

Sach
Okresné majstrovstva SS — kategfia neregistrovani hraci: 1. miesto Robert Madar
1.miesto Stanislava Cervena

Sportové Uspechy a aktivity:
September:

- Krajské kolo Zupnej Kalokagatie - 2. miesto
Obvodné kolo v cezpofnom behu — diev€ata 3.m, chlapci 5.m.

Oktober:

- Obvodné kolo v atletike — beh na 1500m — 3.m.
- v Dome kultdry v LM sa uskuto¢nila Burza prace a informécii, kde sa prezentovala aj nada $kola
(Mgr. J. GajdoSova) 5
- Mgr. Jana GajdoSova sa zUc¢astnila Veltrhu VS v Nitre
November:

- obvodné kolo vo florbale chlapcov — 1.miesto

- obvodné kolo vo florbale diev€at — 4.miesto

- krajskeé kolo vo florbale chlapcov — 2.miesto

- obvodné kolo vo futsale — 1.miesto

- krajské kolo vo futsale — 2.miesto

- vDome kultary vLM sa uskutoénila Burza informécii o strednych Skolach, kde sa prezentovala aj
nasa Skola (Mgr. J. GajdoSova)

- Mgr. Jana Gajdoova prezentovala nasu $kolu na ZS po celom regiéne

- Mgr. Katarina Piatkova prezentovala nasu $kolu na ZS Demanovska ulica 408/4A

December:
- obvodné kolo stolny tenis — diev€ata — 3.miesto
- obvodné kolo stolny tenis — chlapci — 4.miesto
- futsal dievCatd — 3.miesto
- na OA bol zrealizovany DOD (cela PK CUJ)
- Mgr. Katarina Piatkova sa zuc€astnila poznavacieho zéjazdu do Viedne

Januar:
- lyziarsky kurz pre Ziakov 2.ro¢nika (25.- 29.1.2016)

Februar:

- obvodné kolo v basketbale chlapcov — 3. miesto
Marec:

- obvodné kolo vo volejbale chlapcov - 2. miesto

- obvodné kolo vo volejbale diev¢at - ucast

April:
- Obvodné kolo vo velkom futbale —1. miesto
- Krajské kolo vo velkom futbale — 2. miesto
- Mgr. Jana Gajdo$ova sa zigastnila ako predsednicka komisie krajského kola SOC
- Mgr. Dvor§¢akova zorganizovala kulturny program — koncert PRACH v DK LM
Maj:
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- Plavecky kurz pre Ziakov 1.ro¢ika (23.- 27.5.2016)
Jun:
- regionalne kolo Kalokagatie 14.6.2016 — 1.miesto
- boli zorganizované Skolské vylety — Mgr. Piatkova a Mgr. Dvor§¢akova — poznavaci zajazd do
zahranicia

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

Skolsky internat (SI):

Skolsky internat ako organizaéni zlozku Obchodnej akadémie L. Mikula$ zabezpegovalo 14 zamestnancov
z uvedeného podtu bolo 5 pedagogickych zamestnancov vratane ZR SI. Pedagogicki zamestnanci v ramci
svojej odbornej pdsobnosti napifiali zamery a ciele Vychovného programu a Roéného vychovného planu.
Vlychovne pdsobili a podporovali ziakov v rozvoji osobnosti aj potrebnych kompetencii, ktoré nadvazovali na
vzdelavaci proces jednotlivych SS. Pri napifiani cielov Uzko spolupracovali so zakonnymi zastupcami
a vyucujucimi na jednotlivych Skolach. V priebehu vychovného pdsobenia boli vyuzivané k dosiahnutiu
vychovnych cielov aj vychovné opatrenia. Na urovni skupinovych vychovavatelov bolo uloZzené 111 pochval.
Naopak 13 pokarhani skupinovym vychovavatelom, 6 pokarhani ZR S|, 3 podmienedné vylicenia. Pozitivne je
vnimany najma vyrazny pokles negativnych vychovnych opatreni s porovnanim so Skolskym rokom
2014/2015. Pdsobnost Ziackej rady bude potrebné do buducnosti viac aktivizovat a motivovat k moznému
spolupdsobeniu na mimoskolskej vychovnej &innosti a zivote SI. Nepedagogicki zamestnanci pinili Glohy
v zmysle svojich kompetencii. Na Useku udrzby bola tiez snaha o skvalitnenie prace, samotnym personalnym
obsadenim, ako aj organizaciou prace. Vlastnou &innostou dochadzalo k skvalitiiovaniu prostredia Sl
a samotného areélu a budovy Skoly /malovanie, drobné opravy a pod./.

SWOT ANALYZA

Skolsky internat :

Silné stranky SI:

Slabé stranky SI:

Vlastné priestory na mimo3kolské vyZitie Ziakov, telocvi¢ia,

Vybava izieb niektorym nébytkom , ktory je uZ vysoko

Sportovy aredl, klubovne, posiliovne relax. centrum.

opotrebovany v désledku veku. Neustale sa meniace

Autondémne postavenie S| v meste L. Mikulas. WiFi siet s

personalne obsadenie pedagog. zamestnancov /chybajlice

pristupom na jednotlivych izbach./priprava skvalitnenia

skusenosti v oblasti vychovy a volno€asovych aktivit-kreativita,

signalu /. Vlastné stravovacie zariadenie.

rieSenie vychovnych problémov/.

Prilezitosti:

Rizika:

Udrzat a skvalitnit ponuku zaujmovych &innosti. Skvalitnenie

Velké riziko portch na hlavnych rozvodoch - stupackach

Signalu WiFi . ZvySovanie kvality a profesionality pedagog.

vodovodného potrubia SI, ktoré mézu byt priginou ne-

zamestnancov. Nadalej skvalitiovat vybavenost izieb Ziakov

moznosti ubytovania ziakov, alebo jeho prerusenia.

nov§im nabytkom. ViyuZit vztahy s rodiémi za ucelom pod-

podpory vychovno -.vzdel. procesu prispevkom 2% z dane.

Stav a uroven pracovného prostredia a pracovnych podmienok :

V tejto oblasti sa na kvalite pracovného prostredia podiefla, ako vedenie OA na vSetkych stuprioch riadenia,
tak aj pracovna zdravotna sluzba. Ako nedostatok sa javi chybajuca chladni¢ka pre vychovavatelov. Vyrazny
nedostatok, ktory pretrvava z predchadzajuceho obdobia je zastarala vypoctova technika ajej operacné
programy. Z uvedeného dévodu je problematické vykonavat administrativne prace spojené s vychovno -
vzdeldvacim procesom a samotnu pripravu pedagogickych zamestnancov na pracovisku. Prestavky na
odpocinok a jedlo su dodrZiavané.
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Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovno-vzdelavacieho procesu:

Kvalitnejie prostredie SI, kvalitnejsia vychova. Zabezpegenie ddsledného zapojenia pedagogickych
zamestnancov do kontinualneho vzdelavania najma v oblasti vychovy, volno Casovych aktivit , tvorby
vychovnych programov, komunikacie vo vychovno-vzdelavacom procese a podobne. Skvalitnenie WiFi
pripojenia do zaciatku Sk.r. 2016/2017 . Ziskavanie finanénych prostriedkov od rodi¢ov cestou ro¢ného
zuctovania dane.

Zaujmova ¢innost’”

Prehlad utvarov zaujmového vzdelavania v $kolskom roku 2015/2016:

Sportova oblast: Krazky
Minifutbal - 14 Ziakov z uvedeného poctu 2 diev¢ata
Florbal - 10 Ziakov
Volejbal - 31 Ziakov — 14 CH/17 D
Stolny tenis - 28 Ziakov- 15 CH/13 D
Joga-16-2CH/14 D
Vramci Sportovej oblasti sa konali nasledovné sutaze:
- atletické popoludnie zucastnilo sa 17 Ziakov
- minifutbal turnaj 15 Ziakov
- stolny tenis turnaj 10 Ziakov
- netradi¢né Sportové disc. 16 ziakov
- volejbalovy turnaj 13 Ziakov
- Svihadlovy maratdn 12 Ziakov
- rozluckovy volejbal-maturanti — 12 ziakov
- strelecka sutaz — 13 Ziakov 7 CH/6 D
- silovy trojboj — 12 Ziakov
Individualne Ziaci vyuzivali posilfioviiu SI kde bolo prihlasenych celkove 55 Ziakov 23 CH /32 D
Mimo uvedené aktivity ziaci individualne navstevovali fitnes —mesto, hokejovy
tréning, navstevovali plavaren, individuélne rekreacny beh.

Kulturno-spolocenska oblast:
kriZkova Cinnost- Zurnalisticky ¢asopis , podalo sa vydat jedno Cislo ¢asopisu neskor nova redakéna rada
prestala pracovat — podla vyjadrenia Ziakov pre nedostatok ¢asu. 5 ziakov

- Exkurzie a vylety 21 ziakov 11 CH/10 D
- Imatrikulacie- program
- Vytvarno kreativny kruzok 6 dievCat
- Ekumenicky krazok 5 Ziakov
- Kozmeticky kruzok 16 Ziacok — len prvy polrok
- Vianocny veCierok-program
Oblast manualnych zru¢nosti:
- Sikovné ruky a estetizacia prostredia 19 Ziakov — 10 CH/9D mimo Ziakov evidovanych v krizku sa
uvedenych €innosti zUcastnilo jednordzovo 44 ziakov.

Oblast rozumovej vychovy:
- Celointernatna sutaz o vie$ o SR/ vyroCie vzniku SR/
- ZvySovanie pravneho vedomia - prednaska s besedou OR PZ 29 Ziakov
- Poznaj mesto v ktorom Studuje$ — sitazné kola vo vych. skup. a potom medzi skupinové kolo
- Prednaska s RUVZ planované rodiCovstvo
- Brainstorming /Caj o piatej/ diskusie o spolo¢enskych témach.
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Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovno-vzdelavacieho procesu:
- zapéjanie pedagogickych zamestnancov do kontinuélneho vzdelavania , najma z oblasti vychov
- Skvalitfiovat materialne vybavenie pre VVC, zabezpedenie miestnosti na pracovnu vychovu
- Skvalitnit WiFi pripojenie cestou Profinetu.

Liptovsky Mikulas, 31.8.2016 Ing. Jan PELAN
riaditel Skoly

Poznéamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za
Skolsky rok 2015/2016 je Sprava o hospodareni za predchadzajici kalendarny rok — Priloha ¢. 1
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