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11. Manazérske zhrnutie:

Na 11. stretnuti klubu vychovavatel'ov sme sa venovali téme Partnerské vzt'ahy. V ivodne;j
Casti sme sa oboznamili s obsahovou Struktarou témy, navzajom sme si vymenili pracovné
skiisenosti. Pricbezne sme rozoberali jednotlivé metody, formy a prostriedky VVC. V
zavereCnej Casti sme rozoberali efektivne vyuzivanie aktivizujlicich metéd pri nasej
vychovnej ¢innosti so Ziakmi.

Krucové slova:

Laska, sympatia, zamilovanost’, dovera, nastrahy, emdcie, city, vernost’, komunikacia a ticta
v partnerskych vzt'ahoch, otvorenost’, reSpekt, zodpovednost, porozumenie, spolo¢né
zaujmy a volny Cas partnerov, rizikovy partner.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body stretnutia:

- obsahova Struktara témy Partnerské vztahy,

- vymena skusenosti s vyuzitim metod, foriem a prostriedkov prace za ucelom realizacie
VVC,

- prepojenie metdd, foriem, prostriedkov pre napiianie danej t¢émy vo VVC,

- moznosti vyuzitia IKT prostriedkov k danej téme.

Hlavné témy stretnutia:

Vyznam zodpovedného vzt'ahu k partnerstvu

Laska, zamilovanost’

Vyber vhodného partnera

Rizikovy partner

Mravné aspekty rodinného Zivota (porozumenie, tolerancia, vernost’, dovera, respekt)
Rozvoj praktickych zru¢nosti stvisiacich s rodinnym zivotom (del'ba prace, spolo¢né
financie, spolo¢né zaujmy a travenie vol'ného ¢asu vo dvojici)

ok wdE

Pritomni vychovévatelia sa zhodli, ze téma PV suvisi s naSim kazdodennym zivotom
amozeme pri nej vyuzivat aj iné klucové zlozky vychovy akymi st etickd, mravna,
nabozenska a prosocidlna vychova. Téma PV je velmi rozsiahla, ¢lenovia klubu
vychovavatelov si navzajom vymenili pracovné skusenosti pri VVC so ziakmi, potom
prebiehala diskusia a vlastné pohl'ady, nazory na danti tému. Spolo¢ne sme sa zhodli, ze
zaklad kvalitnych PV je vrodine, ktora zdruzuje I'udi v intimnej jednote na podklade
pokrvnej pribuznosti. SV Janka Herichova sa vyjadrila, ze prave matky ovplyviiuju nase
manzelstva a partnerské vztahy pretoze deti rozvedenych rodicov maju v dospelom veku
VAE$i problém zotrvat’ v partnerskych vzt'ahoch v porovnani s tymi, ktori vyrastali v stabilnej
rodine. Pri vychove ak videli, Ze matka mala pocas Zivota viac partnerov tak deti Casto c¢aka
podobna Zivotna cesta. Vzory spravania naSich rodi¢ov sa premietaji do vychovy vlastnych
deti aj partnerskych vztahov pretoze dieta sa u¢i najma napodobniovanim. Bozky a objatia
maji vyznamnu Glohu v zZivote kazdého ¢loveka najméi po emocionalnej stranke. Rodina je
zalozena na manzelstve, ktoré predstavuje vzajomny vztah muza a zeny. Pre fiu je
najdolezitejSia stabilita manzelského vzt'ahu az do smrti jedného z manzelov. V rodine plnej
vzajomnej lasky sa vytvoria najvhodnejSie podmienky pre zdravy telesny a dusevny vyvoj
deti. Utvaraju sa v nej hodnoty, dieta ziskava zakladné poznatky, formuji sa vzt'ahy k inym
P'udom. V rodinnom Zivote je dolezité reSpektovanie urcitych pravidiel spoluZzitia ostatnych
rodinnych prisluSnikov. Vo vychove by nemala v Ziadnom pripade chybat’ laska pretoze
podiel na vychove deti maju obidvaja rodic¢ia. Dieta pre svoj zdravy vyvoj potrebuje mat’
vzdy pri sebe muzsky, ale aj Zensky vzor. Ulohy matky a otca vo vychove st navzijom
nezastupitelné. Malo by byt moralnou povinnostou kazdého rodi¢a byt vhodnym vzorom
pre svoje dieta. Po laske tuzi kazdy z nés, v Zivote ¢loveka mdze mat’ ldska mnoho podob.
Stretdvame sa s laskou romantickou, Stastnou, tragickou, ale aj nenaplnenou. Léska je
v zivote Cloveka nieCo jedinecné audrzat si ju vo svojom Zzivote chce vela usilia.




Zamilovanost’ nie je to isté ako laska. Stav zamilovanosti by sa dal porovnat’ s hypomaniou
kedy ide o vyrazné kolisanie nalady ato od nezvycajnej dobrej az po zIi plni smutku
a bezmocnosti. Clovek ma pocit, Ze su¢asna vol'ba partnera bola ta najlepsia a tento vztah
bude trvat’ az do smrti. Tieto pocity a presvedcenia si vS§ak omylom. Proces zamilovanosti
prebieha v naSom mozgu a nedokazeme ho ovplyvnit. Nemo6zeme si povedat’, Ze teraz budem
zamilovana a teraz nie. V tele za¢nl pracovat’ vSetky zlazy s vnitornym vylu¢ovanim na
plné obratky, hormoény ako oxytocin, adrenalin aj dopamin nam zaplavia niekedy rozum aj
naSe emocie. K zamilovanosti dochadza relativne vel'mi kratko po zoznameni sa s partnerom
a ma trvanie od troch mesiacov az do dvoch rokov. Vel'mi dolezité je dokazat’ rozoznat’ ¢i je
dany vzt'ah perspektivny alebo nie. Rozchod v tomto obdobi byva vel'mi bolestny napriek
vSetkym racionalnym argumentom. Smutok zo straty zostava. Napriek tomu, je to obdobie,
ktoré je prijemné a krasne, ale v ¢ase zamilovanosti by sme vSak nemali robit’ ziadne zasadné,
zivotné rozhodnutia. Laska je cit, ktory by mal nastapit po obdobi zamilovanosti.
Zamilovanost’ sa zivi sama a nemusime vyvijat' ziadne vel'ké tusilie, avSak laska je ovela
zlozitejSia. Na nej je potrebné zapracovat’ byva za tym vela kompromisov a sebazaprenia.
Musime ju budovat’, vznika postupne tym, Ze si napliame vzajomné potreby s vysnivanym
partnerom. Je to idedlne obdobie, kedy je cas na vaznejsi rozhovor o spolo¢nej budiicnosti
a oCakavaniach. Laska si uvedomuje, Ze nd$ vysnivany partner nie je az tak idealny ako sme
si to niekol’ko mesiacov mysleli. Za¢neme si postupne uvedomovat’ realitu a nastupuje
obdobie rozéarovania. Zeny za¢nu vidiet’ nedostatky na svojich partneroch, ktoré si doteraz
nevSimali a vd¢Sinou maju potrebu pracovat’ a menit’ ich. U muzov prichadza castokrat
prejavovanie zaujmu o iné zeny. Prave z tychto dovodov je toto obdobie najrizikovejsie na
krizy pripadne rozchod. K vybudovaniu doverného partnerského vztahu je potrebné, ale
ovela viac ako len fyzick4 atraktivita partnera a jeho pobluznenie. Dlhodoby vzt'ah je
zaloZzeny na vysSich hodnotach a ¢lovek musi dozriet’ na to, aby to dokédzal posuntit’ na vyssiu
uroven kde je podstatna tolerancia, vzdjomna komunikécia, porozumenie, tcta a laska. Ak
ddjde k naruseniu dovery, pochopenia a vzajomnej tcty a schopnosti komunikacie prichadza
oslabenie vzdjomnych citov, neistota a to moze vyustit' do samotného rozchodu. Lasku je
potrebné budovat’ postupne a na vytvorenie pevného partnerského vztahu st najdolezitejsie:
vz4jomna Ucta, spolo¢né zdujmy a spolocne traveny vol'ny ¢as, komunikécia, dovera, ale aj
priestor pre vlastné zaujmy a nasa vlastna psychohygiena. Pevny a zdravy vztah je jednou
z najlepsich opor v Zivote Eloveka. Podporuje vietky aspekty Zivota. Cim viac do nej
vlozime, tym viac mdZeme dostat’. Ked’ zistime, Ze mame po svojom boku partnera s ktorym
sa vieme schuti zasmiat’, ale aj poplakat, s ktorym dokaZzeme zvladnut aj Zivotné problémy
a ak sa pred nim nemusime hanbit’ za to aki sme a miluje nés so vSetkymi naSimi slabost’ami
tak je Cas oddat’ sa laske a zapracovat na spokojnej spolocnej buducnosti. V laske sa
vyskytni ob¢as aj nastrahy. Jednou z nich mdze byt’ aj rizikovy partner a cloveku by nemalo
byt l'ahostajné s kym bude kracat’ na spolo¢nej ceste zivotom a koho bude mat’ po svojom
boku a nielen vo chvil'ach radosti, ale aj starosti. Vyber partnera sa neda vtesnat’ do ziadnych
Sablon a preto nie je mozna 100% predpoved’ kvality manzelstva. Pozname vSak urcité
faktory, ktoré zvySuju rizikovost’ buducich manzelskych vztahov. Z nich drviva vicsina
tkvie v osobnostiach partnerov, ktoré¢ predovsetkym rozhoduju o tom ako sa bude vztah
vyvijat’ d’alej, teda Co vlastne z manzelstva vznikne. Existuju totiz typy l'udi, ktori nie st
prili§ vhodné pre manzelské spoluzitie a vo vSetkych vztahoch vystupuju ako vyznamny




rizikovy faktor. Patria medzi nich napr. 'udia zévisli na alkohole, chorobne Ziarlivi l'udia,
udia s hysterickymi sklonmi, 'udia extrémne pedantni, ale aj stale s nie¢im nespokojni,
zavisli na drogach, zavisli na rodi¢och a pod. Okrem rizikovych typov partnera existuju aj
rizikové kombinacie partnerov, ktorym sa nedari vytvorit’ akceptovatel'ny model spoluZitia.
Pritom obaja partneri sami 0 sebe mozu byt’ cenni l'udia, ale vo vzajomnej kombindcii tvoria
problémovy vztah. Prikladom takychto kombinacii moze byt autoritativny muz a prilis
ak¢énd Zena alebo atraktivna zena a pasivny muz a pod. Problémy vznikaju aj vtedy, ked’
obidvaja partneri chcu vladnut' a dominovat’. S tazkostami vo vztahoch sa stretdvame aj
uinych typov l'udi napr. u l'udi, ktori nevedia prejavit’ lasku, precitit’ vrelSie city, ktori
vyzaduju prehnany zaujem svojho partnera a prejavy lasky, starosti, obdivu a pod. Samy
0 sebe nemusia tieto povahové ¢rty viest’ ku konfliktom. Zalezi na mnohych okolnostiach, na
osobnosti partnera, na jeho schopnosti primerane reagovat’, tolerovat’ napr. nedostatky
partnera a pod. Su l'udia, ktori veria, ze manzelstvom sa zmenia aj ich vlastnosti. Aj rizikové
typy mozu za urcitych okolnosti zit' v spokojnom manzelstve, potrebuju vSak zvySeni mieru
nadhladu na svoje sebaovladanie, opatrnost’ a vzdjomnu toleranciu.

SV Anna Gajancova sa vyjadrila, ze ¢o sa tyka PV mali by byt hodnoty vyvazené tak ako to
V zivote byva, na jednej strane laska, zamilovanost’, porozumenie na druhej strane trapenie,
spolo¢né travenie volného c¢asu, podrzanie sa v problémoch, neziarlit, vzijomne sa
akceptovat’, reSpektovat’ jeden druhého, spolo¢ne sa spoznavat. SV Lubica Macekova sa
vyjadrila, Ze vPV sa mame vyhybat klamstvu, ignoracii, vyuzivaniu, vzajomnému
zhadzovaniu partnerov. Vo vzt'ahu by mala byt’ vzajomna zhoda nie nevera. Usudili sme, Ze
rodinna vychova je podmienena vztahovou vézbou, ktora je dolezita uz v ranom detstve.
Pritomni vychovéavatelia sa zhodli na tom, Ze pri tejto téme je vhodné vyuzivat’ aktivizujlice
metody, situané metody, hranie roli- dramatizacia, brainstorming, brainwritting, ale aj
diskusie, besedy s odbornikmi, rozhovory, tréningy, motiva¢né videa Yutube, zabavné
spolo¢enské hry, tance. SV Anna Gajancova sa vyjadrila, Ze pri VVC vyuzivat’ hravii formu
prace, zaujat’ ziakov napr. hrami (namety zo stranky Eduworld.sk). Sama vyuZziva napady
a tieto hry pri praci so Ziakmi napr. : - Hra ako by si sa citil keby si zradil partnera?

- Hry na zoznamenie ( Uhadni na koho myslim, hry na sympatiu, hry na prejavy lasky),

- Hra analyza pribehu,

- Hry na utuZovanie partnerskych vzt'ahov,

- Hry na zmurkanu ( Hodime sa k sebe milacik ...atd"). SV Janka Herichova vyuziva pri
VVC so ziakmi zabavné testy napr. — Test lasky (Aky §tyl partnera sa k tebe hodi, Vydrzi
vasa laska naveky? ),

- Co &asto komplikuje partnerské vzt'ahy?

- Aky styl dievcat’a si? Aky styl chlapca si?

- Co si o tebe myslia chalani?

- Zébava alebo vazny vzt'ah?

- Rozumies svojmu chlapcovi? ...atd". (ndmety zo stranky www.etesty.sk/partnerské testy



http://www.etesty.sk/partnerské

Aktivity so Ziakmi na SI:

- Valentinsky vecierok,

- tvorba nastenky (14.2)

- Valentinska diskotéka (damska a panska volenka)

SV Lubica Macekova sa vyjadrila, ze aj formou tanca sa mézu mladi l'udia zabavit
a zoznamit napr. tanec s balonikom, damska a panska volenka. SV Anna Gajancova navrhla
zaradit’ pri praci so ziakmi k danej téme aj interpretaciu filmov a divadelnych predstaveni
s tematikou laska aj rozbor kresby (nakresli svojho partnera). Navrhovali sme namety na
filmy napr. Message in a Bottle, Laska z pasaze, Libas jako Buh, Fontana pre Zuzanu,
Snézenky a machti. SV Lubica Macekova podotkla, Ze to moze byt aj rozbor pesniciek napr.
Dvaja, Necestuj tym vlakom laska, Leknd, Laska nebeska....atd. SV Janka Herichova navrhla
inscena¢né hry — dramatizécia roli, vcitenie sa do pocitov partnera, ale aj odborné besedy
spolupracovat’ s CPPPaP Okoli¢né Liptovsky Mikulas.




13.Zavery a odporucania:

Odporucania ¢lenov klubu:

- sustavne vychovne vplyvat’ na ziakov, rozvijat’ prosocialne spravanie,

- diskutovat’ so ziakmi na tému Rodinna vychova, vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu,
sexualna vychova,

- vyuzivat pri VVC aktivizujiice-inovaéné metody,

- viac besied s odbornikmi z CPPPa P v Liptovskom Mikulasi,

- vyuzivat hry, aktivity zo stranok www.eduworld.sk, www.etesty.sk, Yutube - motiva¢né
vided a filmy,

- peer progam — tréningové aktivity napr. zvazenie dosledkov, rozmyslat’ o prekonani zo
sklamania, vnimanie kvality partnerskych vztahov formou kratkej prezentacie, zapojenie

ziakov do spolo¢ného dialdgu o partnerskych vzt'ahoch.

Kazdy vychovavatel’ by mal prispiet’ k pozitivnemu formovaniu Ziakov na internéte a byt
prikladom pre Ziakov najmé svojim spravanim a konanim.

12. Vypracoval (meno, priezvisko) | Mgr. Jana Herichova
13. Datum 24.9.2021
14. Podpis
15. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Anna Gajancové
16. Datum 24.9.2021
17. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu


http://www.eduworld.sk/
http://www.etesty.sk/

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

V riadku Prioritnd os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nadzov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kdd projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovu stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZzérske zhrnutie — uvedu sa kl'i¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporacania — uvedi sa zavery a odporGcania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvélenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujuc potreby trhu prace
Prijimatel: Obchodna akadémia Liptovsky Mikulas
Nazov projektu: Zvysenie kvality odborného vzdeldvania a pripravy na
Obchodnej akadémii Liptovsky Mikulas
Kéd ITMS projektu: 312011AGY1
Ndzov pedagogického klubu: Klub vychovavatelov skolského internatu
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: Obchodna akadémia Liptovsky Mikulas
Datum konania stretnutia: 24.09. 2021
Trvanie stretnutia: od 15.00 h do 18.00 h
Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
c. Meno a priezvisko Podpis InStitucia
1. Ing. Anna Gajancovd Obchodna akadémia
2. Mgr. Jana Herichova Obchodna akadémia
3. Ing. Lubica Macekova Obchodna akadémia
4, Bc. Janka Olsavska Obchodna akadémia
5. Bc. Lubomir Rasi Obchodna akadémia




