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Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve uzatvorenej dňa 20. decembra 2022 
 

medzi zmluvnými stranami: 
 

Základná organizácia OZ PŠaV pri Obchodnej akadémii, Nábr. K. Petroviča 1571, 031 47 

Liptovský Mikuláš, IČO: 42068134, zastúpená Miroslavou Macháčovou, splnomocnencom na 

kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy podľa článku 2 stanov základnej 

organizácie a na základe splnomocnenia zo dňa 28.10.2022 (ďalej odborová organizácia) 

a 

Obchodná akadémia, so sídlom  v Liptovskom Mikuláši, Nábr. K. Petroviča 1571, IČO:         

31926754, zastúpená Mgr. Annou Dvorščákovou, riaditeľkou školy (ďalej len zamestnávateľ) 
 

     Zmluvné strany sa dohodli v súlade s ustanovením Článku 4, bodu (1) Kolektívnej zmluvy 

zo dňa 20. decembra 2022 (ďalej v texte len „KZ“) na tomto Dodatku č. 1, ktorým sa mení 

Príloha KZ s názvom Zásady pre tvorbu a použitie sociálneho fondu takto: 

 

Článok 3 

Použitie a čerpanie sociálneho fondu 

 

Bod č. 2 Kultúrna, spoločenská, vzdelávacia a športová činnosť ods. (1) znie: 

(1) Zo sociálneho fondu sa poskytne príspevok na organizovanie spoločných športových, 

spoločenských či kultúrnych aktivít a posedení so zamestnancami v maximálnej výške 70,- € 

na osobu a rok. 

 

     Zmluvné strany sa dohodli v súlade s ustanovením Článku 4, bodu (1) Kolektívnej zmluvy 

zo dňa 20. decembra 2022 (ďalej v texte len „KZ“) na tomto Dodatku č. 1 ku KZ, ktorým sa 

dopĺňa Článok 28 takto: 

Článok 28 

Záverečné ustanovenia 

(4) Tento Dodatok č. 1 nadobúda platnosť dňom 09.11.2023. Dodatok č. 1 nadobúda účinnosť     

10.11.2023. Pred dňom platnosti bude dodatok zverejnený v centrálnom registri zmlúv a na 

webovom sídle zamestnávateľa. 

(5) Ostatné ustanovenia KZ zo dňa 20. decembra 2022 sa nemenia a ostávajú v platnosti. 

(6) Tento Dodatok č.1 je vyhotovený v dvoch rovnopisoch. Každá zo zmluvných strán 

dostane po jednom podpísanom rovnopise. 

 

(7) Zmluvné  strany  vyhlasujú,  že si obsah tohto Dodatku č. 1 ku KZ prečítali, súhlasia 

s jeho obsahom a na  znak  súhlasu ho podpisujú.  

  

V Liptovskom Mikuláši, dňa 08.11.2023 

  

 

 

................................................                                              .....................................................                                

       odborová organizácia                                                               zamestnávateľ 


